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Comision Nacional del Mercado de Valores.
Direccion General de Mercados.
Mercados Secundarios.

C/ Edison, 4.
28006- Madrid

27 de mayo de 2014

Convocatoria de la Junta General de Accionistas de Grupo Empresarial San José,
SA

Muy sefiores nuestros:

El Consejo de Administracion en su sesion de 27 de mayo, por unanimidad, el acuerdo
de convocar la Junta de Accionista para celebrarse los proximos dias 30 de junio y 1 de
julio, en primera y segunda convocatorias, ambas a las 12:00 horas, en la sede de Tres
Cantos, Ronda de Poniente 11, 28760 Madrid.

En ejecucion de los acuerdos del Consejo la convocatoria serd publicada en el BORME,
y en la pagina web de la sociedad (www.gruposanjose.biz).

Acompafio a la presente (i) el texto de la convocatoria, y (ii) el de la propuesta de
acuerdos a la Junta de Accionistas, igualmente aprobada por unanimidad en la citada
sesion del Consejo.

Atentamente,

Secretario y Letrado asesor del Consejo
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PROPUESTA DE ACUERDOS FORMULADA POR EL CONSEJO DE
ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA Y
EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DE GRUPO EMPRESARIAL SAN
JOSE, S.A. A CELEBRAR EN MADRID EL 30 DE JUNIO DE 2014.

La Junta General de Accionistas Ordinaria y Extraordinatia de Grupo Empresarial San
José, SA, ha sido convocada para el préximo dia 30 de junio de 2014, con el siguiente
Orden del Dia

ORDEN DEL DIA:
I. ASUNTOS PARA DECISION

Primero. Examen y aprobacién, en su caso, de las Cuentas Anuales (Balance, Cuenta de
Pérdidas y Ganancias, Estado de Cambios en el Patrimonio Neto, Estado de Flujos de
Efectivo y Memoria) y del Informe de Gestion, de GRUPO EMPRESARIA SAN JOSE,
S.A. individuales, todo ello correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2013.

Segundo. Fxamen y aptobacién, en su caso, de las Cuentas Anuales Consolidadas
(Balance Consolidado, Cuenta de Resultados Consolidada, Estado de Cambios en el
Pattimonio Neto Consolidado, Estado de Flujos de Efectivos Consolidado y Memoria
Consolidada) del Grupo consolidado y del Informe de Gestion Consolidado,
correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2013.

Tetcero. Examen y aprobacién, en su caso, de la propuesta de aplicacion del resultado del
ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2013.

Cuarto. Examen y aprobacién, en su caso, de la gestion desarrollada pot el Conse]o de
Administracién de GRUPO EMPRESARIAL SAN JOSE, S.A. durante el ejercicio 2013.

Quinto. Nombramiento de Consejeros.
(a)  Reeleccion de D. Jacinto Rey Gonzalez.

(b) Reeleccion de D. Jacinto Rey Laredo.

() Reeleccion de D*. Altina Sebastian Gonzalez.
(d) Reeleccion de D. Robetto Alvarez Alvarez.
(e) Ratificacién del nombramiento por cooptacion de D. Ramén Barral Andrade.

Sexto. No’mbranﬁento o renovacion de auditores de cuentas de GRUPO EMPRESARIAL
SAN JOSE S.A. y de su Grupo Consolidado, si procediere.

Séptimo. Informe anual sobre la remuneracién de los administradores: la politica
retributiva y su aplicacién. Votacion consultiva.

Octavo. Modificaciéon del articulo 15.4 de los Estatutos Sociales sobre el lugar de
celebracion de la Junta General de Accionistas.
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Noveno. Delegacion para la plena ejecucion de los acuerdos adoptados en la Junta General
de Accionistas

IL. ASUNTOS PARA INFORMACION

Décimo. Informacién a la Junta General de Accionistas sobre el Informe Anual de
Gobierno Corporativo correspondiente al ejercicio 2013.

* * * * *

En relacién al Orden del dia transcrito el Consejo de Administracion, con el informe
favorable del Comité de Auditoria y de la Comisién de Nombramientos, Retribuciones y
Buen Gobierno en las materia de su competencia respectiva, formula a la Junta de
Acclonistas las siguientes propuestas de acuerdos:

Al apartado Primero:

Aprobar las Cuentas Annales (Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Estado de Cambios en el
Patrimonio Neto, Estado de Flujos de Efectivo y Memoria) y el Informe de Gestion de GRUPO
EMPRESARIAL SAN JOSE, S.A. corvespondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 207 3.

Las Cuentas Annales y el Informe de Gestion de GRUPO EMPRESARIAL SAN JOS E, §.A.
citya aprobacidn se propone en este acto se corresponde con las que fueron formuladas por el Consejo de
Administracion en su rennion del dia 31 de marso de 2104.

Al apartado Segundo:

Aprobar las Cuentas Anuales Consolidadas (Balance Consolidado, Cuenta de Pérdidas y Ganancias
Consolidada, Estado de Flujos de Efectivo Consolidado y Memoria Consolidada) y el Informe de Gestion
Consolidado de/! GRUPO EMPRESARIAL SAN JOS E, 5.A., corvespondientes al ejercicio cerrado a
31 de diciembre de 207 3.

Las Cuentas Annates y el Informe de Gestign Consolidados del GRUPO EMPRESARIAL SAN
JOSE, S.A., cuya aprobacién se propone en este acto, se corvesponden con las que fueron formuladas por el
Consejo de Administracion en su reunion del dia 31 de marso de 2014.

Al apartado Tercero.

Por ser el resultado antes de impuestos de Grupo Empresarial San José, S.A. sociedad individual un
resultado negativo de 133.071 wmiles de enros, y una vez aplicado el crédito fiscal que se deviva del mismo,
resulla nna pérdida neta del ejercicio de 92.924 miles de eiros.

En atencion a ello, la propuesta de distribucion de dicho resultado negativo ha de ser con cargo a
“Resultados negativos de ejercicios anteriores”™, para su posterior compensacion con los beneficios futuros gue
genere la Sociedad.

Al apartado Cuarto:

Aprobar la gestion del Consejo de Administracion de GRUPO EMPRESARIAL SAN JOSE, S.A.
correspondiente al ejercicio 201 3.
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Al apartado Quinto.

(a) Reeleccion de D. Jacinto Rey Gonziles.
(b) Reeleccion de D. Jacinto Rey Laredo.

(¢c) Reeleccion de D°. Altina Sebastian Gonzle

67-
\

(d) Reeleccidn de D. Roberto Alvarez A}/mn’{.
(¢) Ratificacion del nombramiento por cooptaciin de D. Ramén Barral Andrade.
Al apartado Sexto

Renovar el mandato de anditor de cuentas de la Sociedad y de su Grupo Consolidado, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 264 de la Ley de Sociedades de Capital, y en su virtud nombrar anditor de las
cuentas individuales y consolidadas de la Sociedad, por el periodo de un aia, a la Compariia Deloitte, S.1..,
inserita en el Registro Mercantil de Madrid, Tomo 3190, Libro 0, Folio 1, Seccidn 8, Hoja M-54.414,
Inseripcidn 1° con domicilio en Madrid, en la Plaza Pablo Ruiz Picasso, n° 1, en el Registro Oficial de
Auditores de Cuentas (ROAC) con el niimero S0692 y con CIF D-79.104.469.E1 plazo de un aio del
presente nombramiento corvesponde al ejercicio social que comienza el 1 de enero y finaliza el 31 de
diciembre de 2074.

Al apartado Séptimo.

Aprobar el informe sobre retribucion de fos administradores, la politica retributiva y su aplicacion,
presentado por el Consejo con la convocatoria de la Junta de accionistas en los términos previstos en el
Articitlo 61 ter de Ja Ley del Mercado de 1 alores..

Al apartado Octavo.
Dar nueva redaccion al apartado 15.4 de los Estatutos Sociales en los signientes términos.

“El Consejo de Administracion podrd, para incrementar la participacion u otro motivo justificado
de interés social, acordar la celebracion de la Junta en lugar distinto al del domicilio social, stempre
gie fenga lugar en el término municipal de Tres Cantos, Madrid, en el que se encuentra situada el
establecinsiento social con mayor actividad del Grupo, expresando en la convocatoria el lngar de
celebracidn de la Junta”.

Al apartado Noveno.

Sin perjuicio de las antorizaciones y delegaciones conferidas por la Junta General de Accionistas de forma
expresa a favor del Consejo de Administracion, se delega en el Presidente y en cada uno de los miembros del
Consejo de Administracion de la Sociedad, asi como en el Secretario del Consejo y en la Vicesecretario del
mismo, las mds amplias facultades, para su ejercicio solidario e indistinto, con la finalidad del desarrollo,
¢jecucion e inscripcidn de fodos y cada uno de los acierdos adoptados por la presente [unta General de
Accionistas, incluida la firma de los correspondientes contratos y documentos, con las clansulas 'y condiciones
que estimen convenientes, asi como para interpretar, subsanar y completar los referidos acuerdos y su
elevacidn a piiblicos, en funcion de su efectividad y de las observaciones de cualguier organismo o autoridad,
en particilar a la caltficacion verbal o escrita del Sr. Registrador Mercantil, realizando cuantos actos sean
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precisos o convenientes para Hevarlos a buen fin y, en particular, para lograr la insecripcion en el Registro
Mercantil de los que sean inscribibles.

Al apartado Décimo.

Tomar conocimiento del Informe Anwal de Gobierno Corporative correspondiente al ejercicio 2013. La
Junta considera suficiente y adecuada la informacion facilitada sin qie ningin accionista manifestara su
interés en mayor delalle o explicacion.

Madrid, a 27 de mayo de 2014.
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GRUPO EMPRESARIAL SAN JOSE, S.A.
CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL ORDINARIA Y
EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS

Por acuerdo del Consejo de Administracion, en su reunion del dia 27 de mayo de 2014, se
convoca la Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas, que tendra lugar en
primera convocatotia el dia 30 de junio de 2014, a las 12:00 horas, en Ronda de Poniente n®
11, Tres Cantos, Madrid y, en su caso, en segunda convocatoria el dia siguiente, 1 de julio
de 2014, a la misma hora y lugar, al objeto de deliberar y resolver acerca de los asuntos
comprendidos en el siguiente:

ORDEN DEL DIA:
1. ASUNTOS PARA DECISION

Primero. Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales (Balance, Cuenta de
Pérdidas y Ganancias, Estado de Cambios en el Patrimonio Neto, Estado de Flujos de
Efectivo y Memoria) y del Informe de Gestion, de GRUPO EMPRESARIA SAN JOSE
S.A. individuales, todo ello correspondiente al ejetcicio cerrado a 31 de diciembre de 2013.

Segundo. Examen y aprobacién, en su caso, de las Cuentas Anuales Consolidadas
(Balance Consolidado, Cuenta de Resultados Consolidada, Estado de Cambios en el
Patrimonio Neto Consolidado, Estado de Flujos de Efectivos Consolidado y Memoria
Consolidada) del Grupo consolidado y del Informe de Gestion Consolidado,
cotrespondientes al ¢jercicio cetrado a 31 de diciembre de 2013.

Tercero. Examen y aprobacion, en su caso, de la propuesta de aplicacion del resultado del
ejetcicio cerrado a 31 de diciembre de 2013.

Cuarto. Examen y aprobacion, en su caso, de la gestion desarrollada por el Consejo de
Administracion de GRUPO EMPRESARIAL SAN ]OSE S.A. durante el ejercicio 2013.

Quinto. Nombramiento de Consejeros.

(a) Reeleccion de D. Jacinto Rey Gonzalez.

(b) Reeleccion de D. Jacinto Rey Laredo.

(c) Reeleccion de ID*. Altina Sebastian Gonzalez.

(d) Reeleccion de D. Roberto Alvarez Alvarez.

(e) Ratificacién del nombramiento por cooptaciéon de D. Ramén Barral Andrade.

Sexto. Noplbranﬂento o renovacién de auditores de cuentas de GRUPO EMPRESARIAL
SAN JOSE S.A. y de su Grupo Consolidado, si procediere.

Séptimo. Informe anual sobre la remuneracién de los administradores: la politica
retributiva y su aplicacion. Votacion consultiva.
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Octavo. Modificacion del articulo 15.4 de los Estatutos Sociales sobre el lugar de
celebracion de la Junta General de Accionistas.

Noveno. Delegacién para la plena ejecucion de los acuerdos adoptados en la Junta General
de Accionistas

II. ASUNTOS PARA INFORMACION

Décimo. Informacién a la Junta General de Accionistas sobre el Informe Anual de
Gobierno Corporativo cotrespondiente al ejercicio 2013.

COMPLEMENTO A LA CONVOCATORIA

De conformidad con lo establecido en los articulos 172 y 519 de la Ley de Sociedades de
Capital (“LSC”), los accionistas que tepresenten, al menos, el cinco por ciento del capital
social, podran solicitar que se publique un complemento a la presente convocatoria de la
Junta General, incluyendo uno o mas puntos en el Orden del Difa. El ejercicio de este
derecho debera hacerse mediante notificaciéon fehaciente, que habrd de recibirse en el
domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a la publicacién de la convocatoria. El
complemento de la convocatotia debera publicarse con quince dias de antelacién como
minimo a la fecha establecida para la reunion de la Junta.

DERECHOS DE ASISTENCIA, REPRESENTACION Y VOTO A DISTANCIA

1. Derecho de asistencia

Conforme a lo previsto en el articulo 16 de los Estatutos Sociales y el Reglamento de la
Junta de accionistas, tendrin derecho de asistencia todos los accionistas que, a titulo
individual o en agrupacién con otros accionistas, sean titulares de un minimo de cien (100)
acciones.

Los accionistas que no sean titulares del nimero minimo de acciones exigido para asistir a
la Junta General de acuerdo con lo establecido en el parrafo anterior, podran agruparlas
con las de otros accionistas que se encuentren en el mismo caso hasta alcanzar el minimo
exigido, delegando en uno de ellos la asistencia a la Junta.

Serd requisito para poder asistit que el accionista (i) tenga inscrita la titularidad de sus
acciones en el cotrespondiente registro de anotaciones en cuenta con cinco (5) dias de
antelacién a aquél en que haya de celebrarse la Junta y (i) disponga de la correspondiente
tarjeta de asistencia o certificado expedido por la entidad o entidades encargadas de la
llevanza del registro de anotaciones en cuenta o cualquier otro modo admitido en Derecho.

2. Derecho de representacion

Todo accionista podra hacerse representar en la Junta General por medio de otra persona
conforme a lo dispuesto en la LSC, el articulo 16 de los Estatutos Sociales y el Reglamento
de la Junta de accionistas.

3. Voto a distancia

Los accionistas podran emitir su voto sobre las propuestas relativas a puntos comprendidos
en el orden del dia por correo, remitiendo o entregando a la Sociedad un escrito en el que
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conste el voto, acompafado de la tatjeta de asistencia expedida por la entidad encargada de
la llevanza del registro de anotaciones en cuenta debidamente firmada.

Para su validez, el voto emitido a distancia habra de recibitse por la Sociedad antes de las
veinticuatro hotas del tercer dia antetior al previsto para la celebracion de la Junta en
primera convocatoria.

DERECHO DE INFORMACION

En cumplimiento de lo establecido en la LSC, en los Estatutos Sociales y en el Reglamento
de la Junta General, los accionistas tienen a su disposicién en la pagina web de la Compania
toda la informacion relativa a la Junta, con las propuestas formuladas por el Consejo de
Administracién, ademds, tienen el derecho a examinar y consultar en el domicilio social de
la entidad, sito en Pontevedra, calle Rosalia de Castro 44 bajo, en horario de lunes a viernes
de 9 horas a 14 horas y adicional de lunes a jueves de 16 horas a 19 horas, asi como a
solicitar la entrega o envio gratuito, de la siguiente documentacion:

-Cuentas Anuales e Informe de Gestién individuales de la Sociedad y su grupo
consolidado, propuesta de aplicacion de resultado e Informes de Auditoria para el
ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2013.

-El texto integro de las propuestas de acuerdos correspondientes a todos los puntos
del Orden del Dia de la Junta, asi como los Informes de los administradores sobre
los mismos, en particular; el Informe Anual de Gobierno Corporativo; el Informe
sobre politica retributiva del Consejo de Administracion y su aplicacion. En relacion
con las exigencias informativas del articulo 518 de la Ley de Sociedades de Capital,
la Sociedad ha incorporado integramente, como anexo del Informe de Gestion, el
Informe Anual de Gobietno Cotporativo. Asi mismo, se pone a disposicién de los
sefores accionistas la Memotias de Actividades 2013 del Comité de Auditoria y de
la Comisién de Nombramientos, Retribuciones y Buen Gobierno.

-En especial, el informe del Consejo de Administracién sobre la propuesta de
modificacién del articulo 15.4 los Estatutos Sociales.

- Los c.v. de los Administradores propuestos.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley de Sociedades de Capital y en el Reglamento de
la Junta General, hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracion de la Junta, los
accionistas pueden formular las preguntas o peticiones de informaciones o aclaraciones que
se refieran a puntos comprendidos en el Orden del Dia o a la informacién accesible al
publico que se hubiera facilitado por la Sociedad a la Comision Nacional del Mercado de
Valores.

FORO DE ACCIONISTAS

De conformidad con el atticulo 539.2 de la Ley de Sociedades de Capital (LSC), Grupo
Empresarial San José, S.A. (en adelante, “Grupo San José” o la “Sociedad”) ha habilitado
en su pagina web —www.gruposanjose.biz-un Foro Electrénico de Accionistas (en adelante,
el “Foro”) con motivo de la celebracion de la Junta General. Al Foro podran acceder tanto
los accionistas como las asociaciones voluntatrias constituidas e inscritas en el registro
especial habilitado en la CNMV. En la pigina web de la Comparia estan disponibles las
normas de acceso y participacion en el Foro.

PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL
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La Sociedad informa a sus accionistas que los datos de caracter personal obtenidos a lo
largo del procedimiento de delegaciéon y solicitud de informacién a distancia, seran
incorporados a un fichero informatico, bajo la responsabilidad de la Sociedad, con la
finalidad de gestionar el control y cumplimiento de la relacién accionarial existente. La
obtencién de dichos datos por la Sociedad tiene caricter revocable y no posee efectos
retroactivos, de acuerdo con lo sefialado en la legislacién de proteccion de datos de caricter
personal. El accionista podri ejercer los derechos de acceso, rectificacién, oposicion y
cancelacién sobre los datos obtenidos por la Compaiia dirigiéndose pot escrito al
domicilio social, a través de los servicios de Atencién al Accionista, todo ello de
conformidad con la Ley 15/1999 de Proteccién de Datos de caricter personal, asi como
sus Reglamentos de desarrollo.

INTERVENCION DE NOTARIO EN LA JUNTA

El Consejo de Administracion ha acordado requerir la presencia de un Notario para que
levante el Acta de la Junta de conformidad con lo previsto en el articulo 203 de la Ley de
Sociedades de Capital.

INFORMACION GENERAL

Para los aspectos relativos a la Junta General no contenidos en este anuncio los accionistas
podran consultar el Reglamento de la Junta General que se encuentra a su disposicion en la
web de la Comparifa y de la CNMV, junto con toda la informacién y documentacion
relativa a los asuntos del Orden del Dia.

PREVISION SOBRE CELEBRACION DE LA JUNTA

Se comunica a los accionistas que, de acuerdo con la experiencia de afios anteriores, se
prevé que la celebracion de la Junta tendrd lugar en PRIMERA CONVOCATORIA, el 30
de junio de 2014, en el lugar y hora antes sefalados.

Pontevedra a 28 de mayo de 2.014
El Secretario del Consejo de Administracién
Javier Pérez-Arda Criado.

NOTA: De conformidad con el articulo 15 de los Estatutos sociales y el articulo 173 de la
Ley de Sociedades de Capital, la presente convocatoria se publica en la pagina web

corporativa de Grupo San José, asi como a través del correspondiente anuncio en el
BORME.
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